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Matriz de Indicadores de Resultados
Dimension(ps) a medir: z&&mmpﬂﬁ% 2o
Nombre dal {eficacin, o i i Unldad de Frecuencia Suntido del Linex Metas Metas i
indicador eficiencia, cafidad y. s e T ;_M“m_uuhﬂuﬂﬁﬂﬁw s medida dr medicion Indleador base programadas ajustadas LT T
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Indice de empoderamiento Hidalgo Eficacia
Nimaro de politicas y
Nimero de acciones creadas an la Mide el ndmero de acclones de gobierno =mesas)
administracién en beneficlo de las Calidad politicas y acciones de de trabajo para — Trimesteal Fucantionte 0 3 3
mujeres y con transversalidad de gobierno que cuentan con | transversalidad de género en
génera perspectiva de género sesiones de|
Slstema+H Ayuntamlente
Nimero de programas
. Mide el nimero de Institucionales dela polltica
Nidmero de programas
nstituclanales de-la polit pragramas institucionales | transversal =nuimero de
ne Bs.de:3, portkea Eficacta de la politica transversal de| programas en las diferentes Nimearo Trimestral Ascendente (1] 6 programas 13
transversal de perspectiva de das al
éneravalidados, perspectiva de género dreas Integradas al sistema
z validados, que ejecuten acciones a
favor de las mujeres ,
1 Porcentaje de funcionarios
| Porcentaje de servidares pliblicos Mide el porcentaje de capacitados = nimero total
capacitados para la Eficadia funcionarios capacitados de funclonarios piblicos Porcenitaje Trimestral pscendente 0 100 0%
transversalidad de la perspectiva en materia de perspectiva | convocados / numero total
de género. de género/f lo cero de los que
aslstieron X 100
Mide el porcentaje
Porcentaje de Integrantes de Integrantes de seguridad
Segurldad Publica y juez Publica y juez conciliador , | Porcentaje de integrantes de
conclliador , capacitados capacitados seguridad Publica y juez
um_.s la prevencion y/o atencién de Eficaria para la prevencién y/o concillador = nimero total Rargentald Trimesifal Ascendent g 45 0 0
lano atencién de la no de funclonarias X100
vialencia contra las mujeres violencia contra las
mueres
Mide nimero de Nimero de Mujeres y nifias
. ; que reciben atencion ppr
Numero de atenclones atenciones proporcionadas sitiisdlon da
| proporcionadas a mujeres y nifias Eficacia amujeres y nifias en Jiolencla=mueres y i i 4 Porcentaje Trimestral Ascendente 0 100 o 849
en situacién de viclencia otorgadas m::mnma: de _.._n_m:n_u' S yn -
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Numero de creditos otorgados Nimero de creditos
a proyectos Productivos Mitdetel ireycide cradion trogados del IHM=Nimero
para praye " o Eficacla otorgados para proyectos eHAE Cantidad Trimestral Ascendente 10 MUJERES 0
mujeres en procesos de atencién a de creditos entregados a
productivos
la Violencia mujeres
NiUmero de Integrantes de Mide el ndmero de Nimero de Integrantes de
universidades, organismos de la teg de Uy dos, i escuelasy
sociedad civil, Iniciativa privada y escuelas y organismosde la | organismos dela soc'edad evil, .
poblcion ablerta capacitadas/os, Eficiencia socledad civil, Inlciativa Wilathi piivada  doblecin Cantidad Trimestral Ascendente 50 INTEGRANTES 100
| en materia de no violencia contra privada y poblacién ablerta | - ablerta capactada= Nimera da
| las mujeres capacitada Integrantes capacitados
Namero de grupos de
unlversidades, organlsmos de la
Ntmero de grupos de o socledad civll, Iniciativa privada
universidades, organismos de la kst eauo“.- |a | ¥ Poblacién uw_u:“wg ?maﬂ.
| sociedad civll, Inlclativa privada y Eficlencia soclodad civil Inicat va privada y umace Cantidad Trimestral Ascendente 5 GRUPOS 10
ablacén ablerta, en foros y grupos de universidades,
poblacidn ablerta, en foros y i Pl arganismos de la socledad civil,
conversatorios Iniclativa privada y poblacién
ablerta, en forosy
conversatorios
Numero de Alumnas y
. Alumnos,organismos de la
Nimero de alumnas y Mide _a_ nimero de socledad clvil, Iniclativa privada
alumnos,organismos de la a A _.__._.__._m_whnm — ¥ poblacién -MFM«_. capacitados
socledad civil, iniciativa privada y Eficacia uripgeergei! 8 TR oumiEsY Cantidad Trimestral Ascendente 150 50
socledad civil, iniciativa Alumnas,organismos de la
| poblacién abierta capacitados en privada y poblacién ablerta | socledad civl, Iniclativa privada
temas de Violencla hacia la mujer capachtados y poblacién ablerta capacitados
en temas de Violencia hacla Ta
mujer
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Numero de mujeres que
Mide el nimero de recibieron intervencién=
Ndmero de intervenciones Intervenciones suma de las mujeres que
| psicoléglcas, juridicas y de trabajo Eficacia psicolégicas, juridicas y de reciben intervencién Cantidad Trimestral Ascendente 50 1395
social otorgadas. trabajo social atorgadas | psicolégicas, juridicas y de
por PIMEF trabajo soclal otorgadas por
PIMEF
Nimero de acclones para |a
| s esones s | SO, | srs ssote
i promecién de servicios que ofrece Eficacia vu P Cantidad Trimestral Ascendente 10 24
ol IMMH de servicios que ofrece el | ejecutadas para promocién
IMMH de servicios que ofrece el
IMMH
Numero de scuerdos generados
= Acuerdos en la red
Mide el ndmero de Interinstitucional para la
| Mamero de acuerdos del Sistema acuerdos del Sistema para prevanckin da ba
| vlolencia+numero de acuerdos
| para Prevenir, Atender y Erradicar Eficlencia Prevenir, Atender y de funclonanas a kivar dal Cantidad Trimestral Ascendente 15 5
la Violencla contra las Mujeres Erradicar la Viclencia crecimlento de fas
contralas Mujeres | mujeres+acuerdos de mesas de
trabajo de protacolo de primer
contacto
Niimero de sesiones realizadas Wdara de eeclories
realizadas por el Slstema
por el Sistema Municipal para Municipal para Prevenir Numera da Seslonas realizadas por
Prevenir , Sanclonar , Atender y Eficiencla sancionaryatendary | elsistama = Numero de sesiones Cantidad Trimestral Ascendente 3 1
i ' efecutadas duranta el afio
Erradicar la g.e.\___.hu__“”nﬁu_- contra fas erradicar la Viglenda
contra las Mujeres
Nimero de mujeres=
Nimera de Acclones realizadas E_Enﬁn»_h_“ﬁzaﬂ u”_..“.__..-rqwm Nimero de Mujeres
| para la prevenclén de la violencia Calldad # reeducadas con un modelo Cantidad Trimestral Ascendente 30 MUJERES 80
preveencién de la violencia
contra las mujeres ra—— de intervencién para la
preveencion de |a violencia
Nimero de becas Mide el nimera de becas | Ndmero de becas otorgadas
otorgadas a hijos e hijas de Calidad otorgadas a hijos e hijas de | = becas entregadas a hijas de Cantidad Trimestral Ascendente 10 10
victimas de Violencia victimas de violencia victimas de violencia
) A
Nimero de campafias para la
prevencién de fa viclencia Eficiencia Cantidad Trimestral Ascendente 10 3
realizadas
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